PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA

ESTADO DE MINAS GERAIS

1° SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN° 2~ DE 28
DE ABRIL DE 2021.

“Altera a Lei Complementar 073/2020, a Lei Complementar
004/2005, que “Dispde sobre a criagdo e extingdo de vagas,
extingdo de cargos publicos jd existentes e modifica a estrutura
do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Planura e dd
outras providéncias” e alteragdes posteriores, em especial a Lei
Complementar 020/2009 .

A Cémara Municipal de Planura aprova e o Prefeito Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o anexo II da Lei Complementar 073/2020, que alterou a Lei
Complementar 004/2005 e alteragdes posteriores, em especial a Lei Complementar 020/2009,
reestruturando-se a estrutura administrativa, sem aumento no gasto global com pessoal,
passando a viger com as seguintes alteracdes:

I - Fica alterada a tabela de Carga Horaria, escolaridade e outros requisitos, passando o
simbolo CC1 a corresponder aos cargos de Secretdrio Municipal, CC2 para os cargos de
Diretor de Departamento, CC3 para os cargos de Diretor Adjunto, CC4 para os cargos de
chefe de divisdo e assessores, CC5 para os encarregados, excluindo-se do simbolo CCE1 ao
CCES, criando a categoria de CCE1 para unificagio de todos os assessores especiais,
passando a viger com a seguinte redagio:

Simbolo Carga .
~ g ; Vencimentos | Outros
do Func¢io correspondente | Hordria | Escolaridade iy
RS requisitos
Cargo Semanal ‘
CCl1 Secretario Municipal 40 horas Alfa 5.252,29 -
CC2 | Diretor de Departamento | 40 horas Alfa 3.638,01 -
CC3 ~ Diretor Adjunto 40 horas Alfa 2.231,81 -
CC4 Chefe de divisdo 40 horas Alfa 2.021,10 -
CCs Encarregado de setor 40 horas __Alfa 1.515,83 -
CCE1 Assessor Especial 40 horas NS/Méd 3.233,78 -

II - No 4mbito da Secretaria Municipal de Governo:

a) Fica extinto o cargo de Motorista de gabinete;

b) Ficam excluidas 09 (nove) vagas do cargo de Assessor de Gabinete.

¢) Fica criado o cargo de Encarregado de atendimento a populagio, com duas vagas, com a
seguinte descri¢fo e atribuigdes:

Dénominagﬁo do Cargo (e, ae Simbolo Vencimento R$
Vagas
| Encarregado de atendimento a populagdo 02 CC5 1.515,83
[ Atribui¢des — Encarregado de atendimento a populacio:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Responsavel pela coordenagdo dos trabalhos atinentes ao atendimento da populacio,
realizando os atendimentos e encaminhamentos aos setores competentes, acompanhando as
solicitagdes junto a ouvidoria do Municipio, assessorando nos trabalhos da recep¢o, bem
como outras fun¢des que lhes forem designadas.

III - Fica excluido o cargo de Procurador Geral do Municipio.

IV - Permanece inalterada a Coordenadoria de Controle Interno.

V - No dmbito da Secretaria Municipal de Administracio e Fazenda:

a) Fica extinto o cargo de Diretor do Departamento de Recursos Humanos, antigo CC2.

b) Fica extinto o cargo de Diviséo de Controle de Pessoal e de Registro CC4.

¢) Fica extinto o cargo o Diretor do Departamento de Prestagiio de Contas e Convénio.

d) Fica extinto o cargo de Gestor Municipal de Contratos, antigo CCES5.

e) Fica eriado o cargo de Diretor Municipal de Licitagdes e Contratos, CC2, mantendo-se as
atribuicdes:

Denominagao do Cargo Jude, de Simbolo | Vencimento R$
Vagas
Diretor Municipal de Licita¢des e Contratos 01 CC2 3.638,01

Atribuic¢ées — Diretor Municipal de Licitacdes e Contratos:

Responsavel pela coordenagdo dos trabalhos atinentes ao atendimento da administragdo
publica no dmbito das licitagdes e contratos. Gestor do Municipio no 4mbito das contratagdes
publicas e licitagdes, responsavel pelo acompanhando das solicitagdes de compras e

contratagdes de servigos, bem como outras fun¢des que lhes forem designadas.

f) Fica criado o cargo de Diretor Adjunto de Recursos Humanos, com 01 (uma) vaga, com a
seguinte descrig¢do e atribui¢des:

Denominacédo do Cargo {Qtde de Simbolo | Vencimento RS
Vagas
Diretor Adjunto de Recursos Humanos 01 CC3 2.231,81

Atribuicdes — Diretor Adjunto de Recursos Humanos:

Responsavel pela coordenagfo dos trabalhos atinentes ao atendimento dos servidores
Municipais, responder pelos trabalhos do departamento de recursos humanos do Municipio
de Planura, bem como outras fun¢des que lhes forem designadas. “

g) Fica criado o cargo de Chefe de divis@o de recursos humanos, com a seguinte descri¢do e
atribui¢des:

Denominacio do Cargo Q‘tlgga(:e Simbolo Vencimento RS
Chefe de divisdo Recursos Humanos 01 CC4 2.021,10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Atribui¢ées — Chefe de divisdo de recursos humanos:

Responsavel pelo setor de recursos humanos, sob supervisdo do Diretor Adjunto de recursos
humanos, dos trabalhos atinentes ao atendimento dos servidores Municipais, responder pelos
trabalhos do departamento de recursos humanos do Municipio de Planura, bem como outras

funcdes que lhes forem designadas.

h) Fica criade o cargo de Encarregado de Recursos Humanos, com 01 (uma) vaga, com a
seguinte descri¢do e atribuiges:

Denominacio do Cargo Qtde. de Simbolo Vencimento R$
Vagas
Encarregado de Recursos Humanos 01 CC5 1.515,83

Atribuicdes — Encarregado de Recursos Humanos de Recursos Humanos:

Assessorar e coordenar os trabalhos do departamento de recursos humanos, sempre sob
orientagdo do Chefe imediato e do diretor adjunto de departamento de recursos humanos,
desempenhando os trabalhos atinentes ao atendimento dos servidores Municipais, bem como

outras fun¢des que lhes forem designadas.

i) Fica criado o cargo de Chefe de divisdo de compras, com duas Vagas com a seguinte
descrigdo e atribui¢des: o

Denominagio do Cargo Qtde: d Simbolo Vencimento RS
Vagas
Chefe de divisdo de Compras 02 CC4 2.021,10

Atribuicdes — Chefe da Divisdo de Compras:

Responsavel pelo setor de Compras do Municipio, sob supervisdo do Diretor de Compras,
dos trabalhos atinentes ao atendimento as cotagdes do Municipio, responder pelos trabalhos
do departamento de compras em conjunto com o Diretor, no d&mbito do Municipio de
Planura, bem como outras fun¢des que lhes forem designadas.

j) Fica alterada a nomenclatura do cargo de Diretor do Departamento de Tributagio e
Contébil, o qual passa a viger como Diretor do Departamento de Finangas e Tributaco.

k) Fica criado o cargo Assessor Especial de Flnangas e Tributagcdo, com uma vaga, com a
seguinte descri¢do e atribui¢des:

Denominacédo do Cargo Q‘tgeg'a(:e Simbolo Vencimento R$
Assessor Especial de Financgas e Tributagdo 01 CCE1l 3.233,78

Atribuicdes — Assessor Especial de Financas e Tributac¢io

Responsavel pelo assessoramento dos trabalhos atinentes ao atendimento dos contribuintes
do Municipio, sob coordenagdo do Diretor do departamento de finangas, bem como outras
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA

ESTADO DE MINAS GERAIS

| fungdes que lhes forem designadas. 1

1) Fica criade o cargo de Chefe da divisdo de Finangas e Tributagdo, com duas vagas, com a
seguinte descrigéo e atribui¢des:

Denominacéo do Cargo Qide. de Simbolo Vencimento RS
Vagas
Chefe da divisdo de Finangas e Tributacdo 02 CC4 2.021,10

Atribuig¢des — Chefe da divisio de Financas e Tributacio

Responsavel pela interlocugdo e concretizagdo das agdes oriundas do departamento de
tributacdo e finangas, em conjunto ao Diretor adjunto e ao Diretor de departamento, bem
como aos servidores efetivos do Municipio, bem como outras atribui¢des que lhe forem
designadas.

m) Fica criado o cargo de Encarregado do Setor de Finangas e Tributagdo, com uma vaga,
com a seguinte descrigdo e atribui¢es:

Denominaciao do Cargo Utde. de Simbolo Vencimento RS
Vagas
En.carreg~ado do Setor de Finangas e 01 CC5 1.515.83
Tributagdo

Atribui¢des — Encarregado do Setor de Financas e Tributacio

Assessorar € coordenar os trabalhos do departamento de tributagdo e finangas, sempre sob
orientagdo do Chefe imediato e do diretor adjunto de departamento, desempenhando os
trabalhos atinentes ao atendimento dos contribuintes Municipais, bem como outras funcdes
que lhes forem designadas.

n) Fica criado o cargo de Chefe de divisdo de assuntos juridicos € institucionais, com uma
vaga, com a seguinte descrigdo e atribuigdes:

Denominaciao do Cargo Q‘t,:;'a(sie Simbolo Vencimento R$
Chefe .de .leISﬁO de assuntos juridicos e 01 CcC4 2.021,10
Institucionais

Atribuicdes — Chefe de divisdo de assuntos juridicos e institucionais:

Responsavel pela setor de assuntos juridicos e institucionais em conjunto com o0s
procuradores e advogados do Municipio, na interlocu¢do das respostas e atendimento a
requisi¢des judiciais e extrajudiciais, interlocucdo de requerimentos de cidaddos e servidores
a serem remetidos ao juridico, encaminhamento de decretos e atos para publicagdes
encaminhamento de projetos de lei a Camara Municipal e sangfo e publicacdo de leis,
expedigdo de oficios oriundos do Gabinete do Prefeito Municipal, bem como outras fungdes
que lhes forem designadas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA
ESTADO DE MINAS GERAIS

0) Fica criado o cargo de Encarregado do setor de prestagdo de contas e convénios, com uma
vaga, com a seguinte descri¢do e atribui¢des:

Denominagio do Cargo Q‘t,(;;:sle Simbolo Vencimento RS
Encafrqgado do setor prestagdo de contas e 0 CC5 1.515.83
convénios

Atribuicdes — Encarregado do setor de prestagio de contas e convénios

Assessorar € coordenar os trabalhos do departamento de prestagdo de contas e convénios,
sempre sob orientagdo do Chefe imediato, da Secretaria Municipal de Administracio e
Fazenda e do Controle Interno do Municipio, desempenhando os trabalhos atinentes ao
atendimento das demandas do Municipio junto aos convénios e prestacdes de contas, bem
como outras fungdes que lhes forem designadas.

VI — No ambito da Secretaria Municipal de Saude:

a) Fica alterada a nomenclatura do cargo de assessoria em enfermagem, passando a
denominar-se como Assessoria Especial em Enfermagem, com o simbolo CCE1, de mesma
correspondéncia financeira do simbolo anterior.

b) Fica alterada a nomenclatura do cargo de Assessoria de Transporte Sanitério, passando a
denominar-se como Assessoria Especial em Transporte Sanitario, com o simbolo CCE1, de
mesma correspondéncia financeira do simbolo anterior.

¢) Fica alterada a nomenclatura do cargo de Assessoria em Vigilancia em Satde, passando a
denominar-se como Assessoria Especial em Vigilancia em Satude, com o simbolo CCE1, de
mesma correspondéncia financeira do simbolo anterior.

d) Fica criado o cargo de chefe de divisdo de politicas publicas de satde, com uma vaga, com
a seguinte descri¢do e atribuigdes:

Denominacio do Cargo Qtde: de Simbolo Vencimento RS
Vagas
;}iif: de divisdo de politicas publicas de 01 CcC4 2.021.10

Atribuic¢des — Chefe de divisdo de politicas publicas de satde

Responsavel pelo setor de politicas publicas de saude, integrando as ag¢bes da atengdo
basica, da vigildncia em saude e das politicas de saude mental, bem como outras fungdes
que lhes forem designadas.

e) Fica criado o cargo de Encarregado do setor de limpeza, asseio e conservagio interna, com
duas vagas, com a seguinte descri¢io e atribuigdes:

. - tde. de : .
Denominacio do Cargo Q Simbolo Vencimento RS
Vagas
Rua Monte Carmelo, n° 448, Centro — Planura/MG — CEP 38.220-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Encarregado do setor de limpeza, asseio e

. . 02 CC5 1.515,83
conservagdo interna da saude

Atribui¢des — Encarregado do setor de limpeza, asseio e conservacio interna

Assessorar e coordenar os trabalhos dos setores de limpeza, asseio e conservagdo interna
dos prédios publico do Municipio, desempenhando as atividades designadas pelo Gabinete
e pela Secretaria Municipal de Saude, na organizagdo, planejamento, atendimento de
demandas, bem como outras fun¢des que lhes forem designadas.

VII - No é4mbito da Secretaria Municipal de Infraestrutura, assuntos urbanos e
planejamento:

a) Ficam extintos o cargo de Chefe de Divisfo de Estradas e Rodagem e o cargo de Chefe de
Divisdo de Manuteng@o de Maquinas e Equipamentos.

b) Fica criado o cargo de Diretor Adjunto de departamento de Estradas e Rodagem, com 01
(uma) vaga, com a seguinte descri¢#o e atribui¢des:

Denominacio do Cargo Q\t,(;;::e Simbolo Vencimento RS
Diretor Adjunto de Estradas e Rodagem 01 CC3 2.231,81

Atribuicdes — Diretor Adjunto de Estradas e Rodagem:

Responsavel pela coordenagéo dos trabalhos atinentes ao atendimento dos 6rgéios municipais
¢ populacdo nas areas afetas as estradas municipais, responder pelos trabalhos do

departamento no Municipio de Planura, bem como outras fungdes que lhes forem designadas.

¢) Fica criado o cargo de Diretor Adjunto de departamento de Manutengdo de Maquinas e
Equipamentos com 01 (uma) vaga, com a seguinte descri¢o e atribuicdes:

Denominacio do Cargo Qtde..de Simbolo Vencimento R$
Vagas
Dlretqr Adjunto de Manuteng¢do de Maquinas 01 CcC3 223181
e Equipamentos

Atribui¢des — Diretor Adjunto de Manutencio de Maquinas e Equipamentos:

Responsavel pela coordenagdo dos trabalhos atinentes ao atendimento dos 6rgdos municipais
e populag@o nas 4reas afetas a manutengfo do maquindrio, frota municipal e equipamentos do
Municipio, responder pelos trabalhos do departamento no Municipio de Planura, bem como
outras func¢des que lhes forem designadas.

d) Fica_extinto o cargo de Chefe de Divisdo de Almoxarido e Patriménio.
e) Fica criado o cargo de Encarregado do setor de Patriménio e Almoxarifado, com 01 (uma)
vaga, com a seguinte descri¢do e atribui¢des:

o tde. de , .
Denominacédo do Cargo Q Simbolo Vencimento RS
Vagas
Rua Monte Carmelo, n° 448, Centro — Planura/MG — CEP 38.220-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA
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Encarregado do setor de Patrimonio e

Almoxarifado 01 CGC5 1.515,83

Atribuicdes — Encarregado do setor de Patriménio e Almoxarifado

Assessorar € coordenar os trabalhos dos setores de Patrimoénio e Almoxarifado, no inventario
e classificagdo de bens, acompanhamento e salvaguarda de documentos e patrimdnio,
desempenhando as atividades designadas pelo Gabinete e pela Secretaria Municipal de
Infraestrutura, na organizagfo, planejamento, atendimento de demandas, bem como outras
fun¢des que lhes forem designadas.

VIII - No 4mbito da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:
a) Fica extinto o cargo de Chefe de Divisdo de Servicos Rurais.

IX - No ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Promocio da
Cidadania:

a) Fica extinto o cargo de Chefe do Setor de Atendimento & Crianga, ao Adolescente e ao
Idoso, antigo CCS5.

b) Fica extinto o cargo de Chefe do Setor de Promog&o ao Trabalhador e da Cidadania, antigo
CCs.

¢) Fica criado o cargo de Chefe de Divisdo de Orientagdo Social, com duas vagas, simbolo
CC4, com as seguinte descrigdo e atribuigdes:

Denominag¢ao do Cargo Q\t}(;ga(sie Simbolo Vencimento R$
Chefe de Divisdo de Orienta¢do Social 02 CC4 2.021,10

Atribui¢des — Chefe de Divisdo de Orientacio Social

Responsavel pelo setor de politicas publicas de da Assisténcia social, no tocante a
orientagdo social em conjunto & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
integrando as ag¢des da atengdo socioassistencial basica e média, bem como outras fungdes
que lhes forem designadas.

d) Fica criado o cargo de Encarregado do Centro de Referéncia em Assisténcia Social, CC5,
01 vaga, com as seguinte descri¢do e atribui¢des:

Denominacéao do Cargo Qtde. de Simbolo Vencimento R$
Vagas
Encgnf:quo dc.) Centro de Referéncia em 01 CC5 151583
Assisténcia Social

Atribui¢des —Encarregado do Centro de Referéncia em Assisténcia Social

Assessorar € coordenar os trabalhos CRAS, em conjunto com o coordenador, no inventario
e classificagdo de bens, acompanhamento e salvaguarda de documentos e patrimonio,
desempenhando as atividades designadas pelo Gabinete e pela Secretaria Municipal de
Infraestrutura, na organizagdo, planejamento, atendimento de demandas, bem como outras
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[ fungdes que lhes forem designadas.

e) Fica criado o cargo de Chefe de Divisdo do Programa de Atendimento ao Idoso — PAl,
com uma vaga, simbolo CC4, com as seguinte descri¢do e atribuicdes:

Denominacéo do Cargo Qtde, de Simbolo Vencimento R$
Vagas
Chefe de Divisdo do Programa de
Atendimento ao Idoso — PAI ol cc4 el 18

Atribuicdes — Chefe de divisdo do Programa de Atendimento ao Idoso — PAI
Responsavel pelo setor de politicas publicas de assisténcia Social vinculadas ao
atendimento ao idoso, integrando as agdes e as politicas publicas, bem como outras fun¢des
que lhes forem designadas.

X —No dmbito da Secretaria Municipal de Educacio:

a) Fica extinto o cargo de Assessor Especial de Educacio Pedagoglca

b) Fica extinto o cargo de Diretor Administrativo.

¢) Fica extinto o cargo de Chefe de divisdo de Merenda Escolar.

d) Fica criado o cargo de Diretor Adjunto de Educagfo, com 02 (duas) vagas, com a seguinte
definigéo e atribui¢des:

Denominacgio do Cargo Qtde. de Simbolo Vencimento R$
Vagas
Diretor Adjunto de Educagdo 02 CC3 2.231,81

Atribuicdes — Diretor Adjunto de Educacio:

Responsavel pela coordenagdo dos trabalhos atinentes ao atendimento dos o6rgdos
municipais de educagfio e populagfio nas areas afetas, responder pelos trabalhos do
departamento no Municipio de Planura, bem como outras fungdes que lhes forem
designadas.

e) Fica criado o cargo de Encarregado Pedagdgico, com duas vagas, com as seguintes
atribui¢Ges e definigdo:

Denominacio do Cargo Qigdede Simbolo Vencimento RS
Vagas
Encarregado Pedagdgico 02 CC5 1.515,83

Atribuicdes — Encarregado Pedagogico

Assessorar € coordenar os trabalhos pedagdgicos da Secretaria Municipal de Educagio
Junto as unidades de ensino, em conjunto com o diretor adjunto, organizagao, planejamento,
atendimento de demandas, bem como outras fun¢des que lhes forem designadas.

XI — No ambito da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer:

Rua Monte Carmelo, n° 448, Centro — Planura/MG — CEP 38.220-000
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a) Ficam excluidas as atribui¢des referentes ao Turismo, que serfio destinadas em Secretaria
propria conforme definido nesta Lei, sendo que o cargo de Diretor de Turismo passa a ser
subordinado a nova Secretaria de Turismo, com as mesmas descrigdes e simbolo de
vencimento.

b) Fica extinto o cargo de Chefe de Setor de Informagdes e Pesquisas Turisticas.

¢) Fica extinto o cargo de Diretor Municipal de Cultura e Patrimonio.

d) Fica extinto o cargo de Assessoria Especial de Esporte e Lazer.

e) Ficam extintos os cargos de Chefe de Setor de Marketing e Eventos e de Chefe de Setor de
Promogéo de atividades Esportivas e Lazer.

f) Fica criado o cargo de Encarregado do Setor de Cultura e Patriménio Histérico, com 04
(quatro) vagas, com a seguinte descrigfo e atribuicdes:

Denominacio do Cargo Qtde. de Simbolo Vencimento R$
Vagas
Egca’rr'egado do Setor de Cultura e Patrimoénio 04 CC5 1.515.83
Historico

Atribui¢ées — Cultura e Patrimonio Historico

Assessorar e coordenar os trabalhos da cultura e patrimdnio histérico do Municipio junto a
Secretaria Municipal de Cultura, em conjunto com o diretor, organizagio, planejamento,
atendimento de demandas, bem como outras fungdes que lhes forem designadas.

g) Fica criado o cargo de Chefe de Divisdo de Esporte e Lazer, com duas vagas, com as
seguintes defini¢des e atribui¢es:

Denominagiao do Cargo Q‘i;(;eg.a(sie Simbolo Vencimento RS
Chefe de Divisdo de Esporte e Lazer 02 CC4 2.021,10

Atribui¢des — Chefe de Divisdo de Esporte e Lazer

Responsavel pelo setor de politicas publicas de Esporte e Lazer, junto com o Diretor de
Esporte ¢ Lazer, integrando as a¢des e as politicas publicas, bem como outras fungdes que
lhes forem designadas.

h) Fica redefinido o simbolo de vencimento do cargo de Chefe de Setor de Promocdo de
atividades esportivas e de Lazer, passando a CC4.

XII - Fica criada a Secretaria Municipal de Turismo, com simbolo CC1, bem como
realocado para sua subordinacio o cargo de Diretor de Turismo com o simbolo CC2 e:
a) Fica criado o cargo de Encarregado de Turismo, com uma vaga, com as seguintes
atribui¢des e defini¢des:

Denominagio do Cargo Qtde. de Simbolo | Vencimento R$
Vagas
Encarregado de Turismo 01 CC5 1.515,83
Rua Monte Carmelo, n° 448, Centro — Planura/MG — CEP 38.220-000 4 9
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Atribui¢des — Encarregado de Turismo

designadas.

Assessorar ¢ coordenar os trabalhos do setor de Turismo no Municipio, para fomento do
mesmo, junto ao Diretor de Turismo e & Secretaria Municipal de Turismo, organizagdo,
planejamento, atendimento de demandas, bem como outras fungdes que lhes forem

Art. 2° Com as modificagdes do artigo 1°, o Anexo II da LC 004/2005 e alteragdes
posteriores, em especial a LC n° 020/2009 ¢ LC 73/2020, passa a viger com a seguinte
redacdo:

Denominacio do Cargo Q‘t,(;;.atsie Simbolo | Vencimento
Secretario Municipal de Governo 1 CC1 5.252,29
Assessor de Gabinete 1 CC4 2.021,10
Encarregado de atendimento a populagio 2 CCs 1.515,83
Assessor de Comunicagdo e Imprensa 1 CC4 2.021,10
Encarregado da Junta do Servigo Militar 1 CCs 1.515,83

Denominacgiao do Cargo Qide, de Simbolo | Vencimento
Vagas
Controlador Geral 1 CCl1 5.962,29

Denominacio do Cargo Q‘t(;eg.acsle Simbolo | Vencimento
Secretario Municipal de Administra¢io e Fazenda 1 CCl1 5.252,29
Diretor do Departamento de Licitag6es e Contratos 1 CC2 3.638.,01
Diretor Adjunto de Recursos Humanos 1 CC3 2.231,81
Chefe de Divisdo Recursos Humanos 1 CC4 2.021,10
Encarregado de Recursos Humanos 1 CC5 1.515,83
Diretor do Departamento de Compras 1 CC2 3.638,01
Chefe de Divisdo de Compras 2 CC4 2.021,10
Diretor do Departamento de Finangas e Tributagdo 1 CC2 3.638,01
Assessor Especial de Finangas e Tributagdo 1 CCE1 3.233,78
Chefe da Divisfo de Financgas e Tributagdo 2 CC4 2.021,10
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Encarregado do Setor de Finangas e Tributagdo 1 CCs5 1.515,83 W
IChe'fe ' de . Divisdo de Assuntos Juridicos e 1 CC4 2.021,10
nstitucionais
](Ejncarfe.gado do Setor de Prestagdo de Contas e ) CC5 1.515.83
onvénios

Denominacio do Cargo Utde. de Simbolo | Vencimento
Vagas
Secretario Municipal de Satde 1 CC1 5.252,29
Assessoria em Enfermagem 1 CCE1 3.233,78
Assessoria na Divisdo de Transporte Sanitario 1 CCEl 3.233,78
Assessoria em Vigilancia em Saide 1 CCE1 3.233,78
%;Efe de Divisdo Tratamento Fora do Domicilio - 1 cc4 2.021,10
Chefe de Divisdo Regulagdo Ambulatorial 1 CC4 2.021,10
Diretor de Unidade de Urgéncia e Emergéncia 1 CC2 3.638,01
Diretor da Atenc¢do Primaria a Satude 1 CcC2 3.638,01
| ﬁ;ﬁg{ de Politicas Municipais Antidrogas e Satde 1 CCo 3.638,01
| Chefe de Divisdo de Controle de Endemias 1 CC4 2.021,10
_Cgéfz de Divisdo de Servigo de Controle e Avalia¢io 1 CC4 2.021.10
Chefe de Divisdo de Assisténcia a Saude 1 CC4 2.021,10
Chefe de Divisdo de Politicas Publicas de Saude 1 CC4 2.021,10
Elr;glia;eg:dsoaﬁcéoe Setor de Limpeza, Asseio e Cons. 5 CC5 1.515.83
Chefe de Divisdo de Planejamento em Saude 1 CC4 2.021,10

Denominacio do Cargo Jude. de Simbolo | Vencimento
Vagas
Secreta.rlo Municipal de Infraestrutura, Assuntos Urb. 1 cCl1 5.252.29
e Planejamento
Diretor do Departamento de Obras Publicas 1 cC2 3.638.,01
Diretor de Limpeza Publica e Servigos Urbanos 1 cC2 3.638,01
!T Diretor Adjunto de Estradas e Rodagem 1 CC3 2.256,81
Assessoria Especial de Servigos Urbanos 1 CCE1 3.233,78

—
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Diretor Adjunto de Manutengdo de Maquinas e

! 1 CC3 2.256,81
Equipamentos
Asses.sorla Especial do  Departamento  de 1 CCE] 3.233.78
Planejamento
Encarregado do setor de Patriménio e Almoxarifado 1 CCs 1.515,83

Denominagio do Cargo Qude. de Simbolo | Vencimento
Vagas
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 1 CC1 5.252,29
Chefe de Divisdo de Meio Ambiente 1 CC4 2.021,10

Idoso - PAI

Denominacio do Cargo Qtde. de Simbolo | Vencimento
Vagas

Secretar~10 Mur.nc1pal. de Desenvolvimento Social e 1 cCl 5.252.29
Promog¢do da Cidadania

Diretor do Departamento de Assisténcia Social 1 CcC2 3.638,01
Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia

Social - CRAS 1 CCE1 3.233,78
Encarregado do Centro de Referéncia de Assist.

Social - CRAS 1 CCs 1.515,83
Chefe de Divisdo de Orientago Social 2 CC4 2.021,10
Chefe de Divisdo do Programa de Atendimento ao 1 CcC4 2.021,10

Denominacio do Cargo Q‘t,:ga(sle Simbolo | Vencimento
Secretario Municipal de Educacio 1 CC1 5.252,29
Diretor Adjunto de Educagéo 2 CC3 2.256,81
Encarregado Pedagdgico 2 CC5 1.515,83

tde.

Denominacgio do Cargo Simbolo | Vencimento
Vagas
Secretario Municipal de Turismo 1 CC1 5.252,29
Diretor de Turismo 1 cC2 3.638,01
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| Encarregado de Turismo 1 CC5 1.515,83

Denominagio do Cargo Qtde. de Simbolo | Vencimento
Vagas

Secretéario de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer 1 CC1 5.252.29
Diretor de Esporte e Lazer 1 cC2 3.638,01
Chefe de Divisdo de Esporte e Lazer 2 CC4 2.021,10
Chefe de Divisgo de Controle, Promogio de eventos 1 CC4 2.021,10
Chefe de Divisdo de Form. Fomento e Cap. De 1 cc4 2.021,10
Recursos

Er.ma’nr.egado do Setor de Cultura e Patrimdnio 4 CCs 41:515.83
Historico

Art. 3° Fica criado o cargo de vice-diretor de creche, anexo IV da LEIl COMPLEMENTAR
N° 004/2005 e alteragdes posteriores, em especial a LC 73/2020, com as seguintes descri¢des
e atribuicdes: ‘ '

Vice-Diretor de Creche | o1 | 40 ] NS/PP |,' 2.114,90

Atribuicdes - Assessorar o Diretor de Creche em todas as atividades, realizar atribuigdes que
lhes fores designadas.

Art. 4° Fica excluido o cargo de Coordenador Pedagdgico do anexo IV da LEI
COMPLEMENTAR N° 004/2005 e alteragdes posteriores, em especial a LC 73/2020.

Art. 5° Em virtude das modificagdes do artigo 3° e 4° anterior, 0 ANEXO IV da LEI
COMPLEMENTAR N° 004/2005 e alteragdes posteriores, em especial a LC 73/2020, que
trata do QUADRO DE PESSOAL - COMISSIONADOS - PESSOAL DO MAGISTERIO -
(LIVRE NOMEACAO) passa a viger com seguinte redagéo:

Denominagao do Cargo Qe Ce Simbolo | Vencimento
Vagas
Diretor de Escola 3 NS/PAE 3.192,65
Vice-Diretor de Escola 3 NS/PP 2.114,90
Diretor de Creche 1 NS/PEP 3.192,65
Vice-Diretor de Creche 1 NS/PEP | 2.114,90
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Art. 6° Fardo face as despesas desta Lei Complementar recursos do orgamento vigente, sem
aumento da despesa com pessoal, por se tratar de reorganizacio administrativa-

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Prefeitura Municipal de Planura, 28 de abril de 2021.

—

ANMU BOTELH
Prefeito Municipal
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|

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO SOBRE AS DESPESAS DE PESSOAL

Considerando projeto de lei que “Altera a Lei Complementar’ 073/2020, a Lei Complementar
004/2005 e alteragdes posteriores, que Dispde sobre a criagéo e extingéo de vagas, extinggo de cargos
publicos ja existentes e modifica a estrutura do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Planura
e da outras providencias’;

Considerando que montante total dos cargos excluidos no projeto de lei sera maior que o
montante total dos cargos criados no mesmo projeto, n&o havera impacto financeiro ou orcamentario
no exercicio de 2021 e subsequentes uma vez que havera uma estimativa de redugéo nas despesas
com pessoal no montante de R$ 20,14 (vinte reais e quatorze centavos) mensais;

Considerando ainda que o projeto cria a Secretaria Municipal de Turismo, sera necessario caso
ele aprovado, o envio de um projeto de lei de alteragdo por meio de crédito especial na Lei Orcamentaria
Anual — LOA criando as dotagdes para a Secretaria Municipal de Turismo;

Os valores demonstrados no estudo, leva em consideragdo de que todas as vagas estejam
preenchidas.

Planura/MG, 28 de abril /16 2021
| 7
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Dorotéid Ferreira Silva Botelho

Contadora)1
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